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Annexe 3 : liste des pieces a joindre
) Etablissement nouvellement construit : I'attestation d’achévement des travaux

| Etablissement conforme aux régles d’accessibilité au 31 décembre 2014 : 'attestation
d'accessibilite

[ Etablissement sous agenda d'accessibilité programmée : le calendrier de la mise en
accessibilité de I'établissement

[ Etablissement sous agenda d'accessibilité programmée comportant plus d’une période :
le bilan des travaux et des autres actions de mise en accessibilité réalisés a la moitié de la
durée de l'agenda

[ Etablissement sous agenda d’accessibilité programmée achevé : l'attestation d'acheve-
ment

[ Les arrétés préfectoraux éventuels accordant les dérogations aux regles d'accessibilité

O Etablissement sous autorisation de construire, d'aménager ou de modifier un etablisse-
ment recevant du public : la notice d’accessibilite

[ Le document d'aide a I'accueil des personnes handicapées a destination du personnel
en contact avec le public élaboré par le ministre en charge de la construction

J ERP de 1% a 4° catégorie : une attestation signée et mise a jour annuellement par
I'employeur décrivant les actions de formation des personnels chargés de l'accueil des per-
sonnes handicapées et leurs justificatifs.



Annexe 4 : fiche de suivi de I'entretien des équipements

Exemple d'équipements nécessitant entretien et maintenance :

* groom

* porte automatique ;

« ascenseur ou élévateur ;

s boucle a induction magnétique ;
* balise sonore ;

* signalétique sur écran ;

e tourniquet ;

« tapis roulant ou escalier mécanique.

Matériel Date d’intervention Description
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Département des Pyrénées Atlantiques Asson, le 27 octobre 2015
COMMUNE D'ASSON

. Attestation d’accessibilité
d’un ERP de 5°™ catégorie conforme au 31 décembre 2014
exemptant d'’Agenda d’Accessibilité Programmée

Conformément 3 'article R.111-19-33 du code.de la construction et de I'habitation,

Je soussigné Marc CANTON, Maire de la commune d'Asson (n’siret : 216400689000186),
propriétaire d'établissements recevant du public de 5°™ catégorie ou d'installations
ouvertes au public,

Situés :

Mairie, 20 place Saint Martin, cadastre AC 4678
Ecole du Bourg, 1 rue du Litor, cadastré AC 117 et 118
Ecole du Pont Latapie, 1 chemin du Pont Latapie, cadastré C 188

Local commercial 16 place Saint Martin, cadastré AC 466

La Poste 4 place Saint Martin, cadastre AC 467
Cabinet médical 12 place Saint Martin, cadastré AC 467
Cabinet d'infirmiéres 12 place Saint Martin, cadastré AC 467

atteste sur 'honneur que les établissements sus-mentionnés répondent a ce jour aux
regles d'accessibilité en vigueur au 31 décembre 2014,

Cette conformité & la réglementation accessibilité prend en compte (cocher le cas
écheant) :

o le recours a une ou plusieurs dérogations, obtenue(s) en application de l'article R.111-
19-10 du code de la construction et de I'habitation (cf. arrété préfectoral accordant la ou
les dérogations ci-joint) et, en cas de dérogation accordée a un établissement recevant du
public remplissant une mission de service public, la mise en place de mesures de
substitution permettant d'assurer la continuité du service public :

@ l'accessibilité d'une partie de I'établissement de 5°™ catégorie dans laguelle I'ensemble
des prestations peut &tre délivré et, le cas échéant, la délivrance de certaines de ces
prestations par des mesures de substitution.



J'ai pris connaissance des sanctions pénales encourues par l'auteur d'une fausse
attestation, en application des articles 441-1 et 441-7 du code pénal.

Le Maire

Marc CANTON

Article 441-1 du code pénal

Constitue un faux toute altération frauduteuse de ia vérité, de nafure & causer un préjudice et accomplie par quelque
rmoyen que ce soit, dans un écrit ou tout autre support d'expression de la pensée qui a pour objet ou gui paut avolr pour
effet d'établir la preuve d'un droit ou d'un fait ayant des conséquences juridiques.

Le faux et Fusage de faux sont punis de trois ans d'emprisannement et de 45000 euros d'amende.

Article 441-7 du code pénal

Est puni d'un an d'emprisonnement et de 15 000 euros d'amende le fait ;

1° D'établir une attestation ou un certificat faisant état de faits matérieflement inexacts ;

2° De falsifier une attestation ou un certificat criginairement sincére ;

3° De faire usage d'une attestation ou d'un certificat inexact ou falsifié,

Les peines sont portées a frois ans d'emprisonnement et a 45 000 euros d'amende lorsque linfraction est commise en
vue de porter préjudice au Trésor public ou au patrimoine d'autrui.




